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利用者からの意見・評価

安全衛生に関する研修を受講することで、日頃から安全行動を行うことが大切だと気付きました。
重量物を運搬する際に、脚の屈伸を使って荷物を持ち上げることに心がけています。おかげで腰痛を負うことが軽減しまし
た。

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい
:利用者が事業所での作業や一般就労に当たって必要な、安
全衛生に係る知識の習得を図る。また、化学物質などの取扱
いに関する注意を喚起する（特定化学物質の取扱い、腰痛予
防のための運搬方法等）。
利用者にとってのメリット
:安全衛生に関する知識を得ることで、事業所での作業や一
般就労先で特定化学物質や重量物等を取り扱う際に役立てら
れる。

安全衛生に関する研修を通じて、日頃の生産活動における安
全衛生（特に危険予知）に関する知識を身に付けることがで
きた。これにより労働災害の撲滅につなげられたと考えられ
る。

連携先の企業や事業所等の意見または評価
安全衛生に関する研修を定期的に実施することにより、職場における安全に係る意識が向上し、労働災害の防止につながっ
ている。
現状では多くの利用者が軽作業等に従事しており、特定化学物質や重量物を取り扱う利用者は少数ではあるが、スキルが向
上すれば一般就労先でも活躍していただけるものと期待している。

連携先企業（担当者） 株式会社オオヤ（岡本）、中小企業障害者雇用促進協同組合（小島）

活動場所:こもれび第２訓練・作業室、多目的室
実施日程:2025年度中（１日の課程を複数回実施）
実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要
:事業所における作業や一般就労のための知識習得を目的と
した安全衛生研修
利用者数:１２０名

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 こもれび第２ 事業所番号 2314300209

住 所 刈谷市東新町６丁目５－１ 管理者名 矢内 樹

電話番号 0566-45-7112 対象年度 ２０２５年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

様式２


